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XXVI ASAMBLEA ORDINARIA  
(Punta Cana, República Dominicana, 8-9 de noviembre de 2025) 

 
 
 

Cuestión 12 del  
Orden del Día:  Otros asuntos. 
 

Nueva Macrotarea de Igualdad de Género. 
(Nota presentada por la Secretaría)  

 
 
Antecedentes  
 
1. La I Cumbre de Mujeres, celebrada el 18 de agosto de 2025 en la Ciudad de Guatemala 
que reunió a mujeres del sector público aeronáutico de los Estados miembros de la CLAC. 
 
2.   La Centésima Séptima reunión del Comité Ejecutivo que se realizó en la Ciudad de 
Guatemala los días 19 y 20 de agosto, ocasión en la que se aprobaron las conclusiones de la Primera 
Cumbre de Mujeres. 
 
3.   El Plan Estratégico de la CLAC 2019 -2030, aprobado por la IV Asamblea Extraordinaria 
en septiembre de 2019, que define las acciones para el fortalecimiento de la aviación civil en la región. 
 
 
Desarrollo  
 
4.   En el Comité Ejecutivo mencionado en los antecedentes, la Presidenta de la CLAC 
propuso elevar las actividades del Grupo ad hoc a la categoría de Macrotarea de Igualdad de Género 
en la CLAC, conforme a lo recomendado en las conclusiones, lo que fue aprobado por aclamación. 
 
5.  Corresponde que el Plan Estratégico sea modificado en el sentido indicado y que la 
coordinación del grupo ad hoc asuma la Macrotarea de Igualdad de Género asegurando la continuidad 
del trabajo que se ha venido realizando.  
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Conclusión.  
 
6       En conclusión, resulta necesario que la Asamblea formalice la Macrotarea de Igualdad 
de Género en la CLAC, asegurando la continuidad del trabajo iniciado por el grupo ad hoc, y disponga 
la modificación del Plan Estratégico para reflejar este mandato. 
 
 
Medida propuesta  
 
7.  Se invita a la Asamblea a encargar a la Secretaría de la CLAC la incorporación de la nueva 
Macrotarea de Igualdad de Género en el Plan Estratégico de la CLAC 2020-2030, realizando la 
modificación de texto pertinente.  
  


