(Términos de Referencia aprobados en la Reunidon AVSEC/FAL/RG/11, realizada en Santo
Domingo, 21-23 de junio de 2023 a través de la
Conclusion AVSEC/FAL/RG/11/02)

TERMINOS DE REFERENCIA (ToRs)

GRUPO REGIONAL DE OACI/CLAC SOBRE SEGURIDAD DE LA AVIACION Y FACILITACION
PARA LOS ESTADOS NAM/CAR y SAM *
(AVSEC/FAL/RG)

1 ESTABLECIMIENTO

1.1 El Grupo Regional de Seguridad y Facilitacién de la Aviacidon de la Organizacion de
Aviacion Civil Internacional (OACI) y la Comisidn Latinoamericana de Aviacién Civil (CLAC) para
la Region Norteamericana, Centroamericana y del Caribe (NACC) y la Regidon Sudamericana
(SAM), designado por el acrénimo AVSEC/FAL/RG, fue establecido para mejorar los mecanismos
de cooperacidn, evitar la duplicacién de trabajos y reforzar la coordinacién entre las oficinas
regionales de la CLAC y la OACI.

2 OBJETIVOS

2.1 Servir como el foro regional para promover el cumplimiento de las normas y métodos
recomendados de los Anexos 9 (Facilitacion) y 17 (Seguridad) del Convenio de Chicago.

2.2 Desarrollar informacién, productos y recomendaciones para luego presentarlos a los
miembros del AVSEC/FAL/RG, a través de la OACI y la CLAC, con el fin de:

a) Apoyar alos miembros del AVSEC/FAL/RG en la implementacion de las resoluciones
de la OACl y la CLAC, seglin corresponda, del Anexo 17 y el Anexo 9 del Convenio de
Chicago sobre Aviacion Civil Internacional, asi como las disposiciones relacionadas
con AVSEC/FAL de otros Anexos de la OACI, declaraciones de las Naciones Unidas
(incluidas las agencias y organizaciones con vinculos con la ONU), asi como
directrices de programas, planes y conferencias regionales y globales sobre
seguridad de la aviacion y facilitacién del transporte aéreo.

b) Alinear acciones, procesos y proyectos relacionados con AVSEC y FAL entre los
Estados, las organizaciones internacionales y los representantes de la industria en
las regiones de NACC y SAM.

2.3 Fomentar la coordinacion pertinente con otros foros de AVSEC y FAL cuando sea
necesario para lograr una alineacién global, o cuando se identifique cualquier otra accidn
establecida en el parrafo 2.2.

3 MEMBRESIA Y SECRETARIA
3.1 Todos los Estados y territorios de las regiones NACC y SAM son miembros del
AVSEC/FAL/RG.

Las referencias a "Estados" en este documento incluyen los Territorios.
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3.2 La participacion en el Grupo Regional como observador esta abierta a organizaciones
internacionales y entidades con interés en asuntos de AVSEC y/o FAL, previa aprobacion del
Presidente del Grupo.

33 La Secretaria estard conformada por la OACI y LACAC, de acuerdo con sus respectivas
competencias y capacidades.

4 METODO DE TRABAJO - GOBERNANZA, ROLES Y RESPONSABILIDADES

4.1 El Grupo elegira, entre los representantes de los miembros, en la reunion en la que se
realicen las elecciones, a un Presidente y un Vicepresidente, garantizando que juntos cubran las
regiones NACC y SAM, en un periodo de tres afios, buscando alternar entre ambas regiones.

4.1.1 Ademads de las autoridades delegadas compartidas de los observadores y miembros,
solo los miembros o sus designados alternos tienen las siguientes atribuciones delegadas:

c) emitir un voto si es necesario en una decisidn que no cuenta con consenso o en la
eleccion del Presidente o Vicepresidente del Grupo; y

d) asumir la posicion de Presidente o Vicepresidente.

4.2 2 El Presidente tendra la funcion de coordinar el AVSEC/FAL/RG y gestionar el programa
de trabajo, con el apoyo administrativo del Secretaria. El Vicepresidente suplira al Presidente en
caso de ausencia.

43 El Grupo Regional debe alcanzar un consenso para tomar decisiones y conclusiones a
través de discusiones técnicas para lograr el mejor resultado posible. Si es necesario, el
Presidente puede promover un proceso de votacidn para tomar una decisidon o conclusion, sin
perjuicio del principio de soberania estatal.

4.4 El Grupo Regional puede completar tareas entre reuniones a través de grupos de
trabajo, que se constituiran para tratar especificamente un tema, asunto o actividad.

4.4.1 Para garantizar el uso eficiente y rentable de los recursos disponibles, el Grupo Regional
debe considerar cuidadosamente determinar el menor nimero de grupos de trabajo.

4.4.2 Los grupos de trabajo deben finalizar una vez que la tarea asignada por el Grupo
Regional se haya completado o se haya interrumpido basandose en el consenso del grupo.

4.5 Se recomienda que el Grupo Regional apruebe y mantenga un Manual de
Procedimientos (Manual) que establezca estos ToR, asi como la presentacion de los
procedimientos administrativos minimos para la gestion adecuada del trabajo.

4.6 Se alienta al Grupo Regional a llevar a cabo sus actividades de la manera mas informal
posible para facilitar la libertad de expresién y alcanzar los objetivos del Grupo de manera mas
efectiva.

4.7 Los resultados y asuntos derivados de este Grupo Regional se compartirdn con los
organos apropiados de la OACI y LACAC para su conocimiento y consideracién, a fin de informar
las politicas, prioridades y planes que tengan en cuenta los asuntos regionales.



5 PROGRAMA DE TRABAJO

5.1 El Programa de Trabajo es el instrumento para planificar, gestionar y transparentar las
actividades del AVSEC/FAL/RG, con el fin de cumplir los objetivos del Grupo Regional.

5.2 El Programa de Trabajo se disefiara teniendo en cuenta las prioridades para lograr los
objetivos del Grupo y los recursos disponibles.

5.2.1 Lostemas de discusidn y acciones del Programa de Trabajo se llevaran a cabo mediante
grupos de trabajo.

5.2.2 El Programa de Trabajo debe contar con un mecanismo de seguimiento para sus grupos
de trabajo, proporcionando al menos la siguiente informacién: el coordinador del grupo, sus
objetivos, plazos de implementacién y estado de avance de sus actividades.

5.2.3 Los grupos de trabajo deben seguir los conceptos y herramientas de gestion de
proyectos, cuando corresponda, con el apoyo del Secretaria.

6 REUNIONES DEL GRUPO REGIONAL
6.1 Las reuniones regionales se organizardn y celebraran teniendo en cuenta el calendario

de los Paneles relevantes, la Asamblea, conferencias de alto nivel, etc., o cuando surjan
amenazas y riesgos nuevos o en evolucion.

Santo Domingo, Republica Dominicana
23 de junio de 2023



